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Introducción
Bienvenido al Ministerio de Reconexión, un ministerio que tiene el sorprendente potencial  de 
revitalizar la Iglesia Adventista del Séptimo Día. Cada sábado, más de un millón de exmiembros 
o miembros inactivos de la Iglesia Adventista no están presentes en ninguna congregación de 
Bermuda, Canadá o los Estados Unidos. ¡El número de asistencia en nuestras iglesias podría 
cambiar drásticamente si todos ellos regresaran!

Sin embargo, la reconexión con los exmiembros o los miembros inactivos no es algo que se 
obtiene con solo agitar una varita mágica. Su actitud hacia los miembros inactivos, sus palabras 
y acciones hacia ellos, así como su compromiso en el tiempo tienen que estar enmarcados en 
una actitud amorosa, perdonadora y comprensiva.

Análisis detallado
Diversas investigaciones demuestran que muchos miembros inactivos o exmiembros de 
la iglesia piensan regularmente en Dios y la iglesia. La gran mayoría crecieron en hogares 
adventistas. Solo 1 de 7 se bautizó como resultado de reuniones evangelísticas públicas. 
Muchos aún se identifican con la Iglesia Adventista y sienten la necesidad de tener una relación 
con Dios. Desafortunadamente, muchos nunca se sintieron identificados con la congregación. 
Jamás los invitaron a los hogares de los miembros o nunca fueron visitados por los miembros. 

Ella creció siendo adventista y asistía a la iglesia regularmente de niña y adolescente. 
Luego, sin embargo. atravesó momentos difíciles y decidió tomarse un fin de semana libre 
de la iglesia. «Solo necesito pensar y dejar que todo retome su cauce», dijo. Pues, una 
semana se convirtió en diez semanas y diez semanas se volvieron una década. Un día, el 
Espíritu Santo tocó su corazón y la convenció de que ella necesitaba regresar a la iglesia.

Así que, el siguiente sábado, lo hizo. Entró al estacionamiento de la iglesia y encontró 
un lugar para estacionarse, pero no pudo salir del automóvil. No porque las puertas 
del automóvil estuvieran trabadas, sino porque el temor y la culpa la atormentaban. El 
enemigo estaba trabajando horas extras en ese momento. «Tú sabes dónde has estado 
y lo que has estado haciendo. ¿Qué te hace pensar que mereces estar en la iglesia con 
todas esas personas perfectas?», le susurró al oído.

Así que ella sacó la Biblia y oro mientras permanecía sentada en su automóvil. Luego, 
encendió el motor y se alejo, sin poder ir a la iglesia aquel día. Esto sucedió varias veces 
antes de que pudiera confesarle a una amiga lo que le estaba pasando. La siguiente 
semana, fueron juntas a adorar a Dios y disfrutaron de la bienvenida que esta miembro 
inactivo anhelaba.

Pensemos en todas esas almas que se quedan en los estacionamientos de las 6.000 
Iglesias Adventistas del Séptimo Día en Norteamérica cada sábado y que alguna vez 
adoraban en una congregación adventista en algún momento de sus vidas.
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A cada 2 de 3 miembros no se les ha asignado 
ninguna responsabilidad en la iglesia (fuente: 
Why Do Adventists Quit Coming to Church?)

El adventista que se aleja de la iglesia es por 
lo general un adulto joven de mediana edad, 
divorciado o que nunca se casó, con pocos 
amigos en la iglesia y con una carrera profesional 
exigente. Muchos simplemente ya no ven la 
iglesia como algo relevante o interesante.

Cabe mencionar que la vida familiar es un factor 
clave que afecta la participación en la iglesia. Un 
divorcio suele precipitar el acto de abandonar 
la iglesia. Los miembros inactivos son tres veces 
más propensos a divorciarse y volverse a casar 
que los miembros activos, y son cuatro veces 
más propensos a divorciarse y permanecer 
solteros.

Según los datos recopilados, estar soltero en la 
Iglesia Adventista no es fácil. Muchos solteros se 
van porque no logran satisfacer sus necesidades, 
más que por diferencias teológicas. Un 
exmiembro dijo: «Sin duda la Iglesia Adventista 
tiene la mejor teología, pero eso no es suficiente».

Un editorial del boletín informativo electrónico Operation Reconnect’s Getting in Touch 
declara: «Dispararles a los heridos es quizá el mayor pecado de la iglesia». Cuando alguien 
está afectado, necesita comprensión y cuidado, no indiferencia y críticas. En esta sociedad 
cada vez más aislada, muchos solo necesitan una sonrisa cálida y un buen abrazo. Necesitan la 
oportunidad de abrir sus corazones y derramar unas pocas lágrimas mientras los apoyamos a 
través de su experiencia dolorosa.

Las cualidades que debe tener el Coordinador del 
Ministerio de Reconexión
El Coordinador del Ministerio de reconexión exitoso asume el llamado bíblico de buscar 
a los hijos de Dios que se han extraviado. Debe sentir la pérdida que se experimenta 
cuando miembros activos dejan de asistir a la iglesia, y ora para que los miembros de la 
iglesia experimenten el deseo de volver a ganar a los que se han ido. El coordinador deberá 
modelar las habilidades de reconexión a través del tacto, la bondad y la preocupación por los 
miembros ausentes. Debe entender que prestar atención a aquellos que se están yendo por la 
puerta trasera de la iglesia es tan importante como abrir las puertas a los nuevos miembros.

El 90 por ciento de los adventistas 
que dejan la iglesia aducen una de las 
siguientes tres razones:

1.	 Han experimentado conflictos 
con otro miembro de la 
iglesia o con el pastor, por lo 
general en asuntos que no son 
doctrinales.

2.	 Sienten que la iglesia no se 
preocupa por ellos o sus 
necesidades.

3.	 Demuestran una creciente 
falta de interés en los temas 
espirituales debido a falta de 
entendimiento del evangelio, 
que es lo que primeramente 
nos conecta con Cristo.

(Fuente: Center for Creative Ministry)
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La comisión
«Por lo tanto, si alguno está en Cristo, es una nueva creación. ¡Lo viejo ha pasado, ha llegado ya 
lo nuevo! Todo esto proviene de Dios, quien por medio de Cristo nos reconcilió consigo mismo 
y nos dio el ministerio de la reconciliación: esto es, que en Cristo, Dios estaba reconciliando al 
mundo consigo mismo, no tomándole en cuenta sus pecados y encargándonos a nosotros el 
mensaje de la reconciliación. Así que somos embajadores de Cristo, como si Dios los exhortara 
a ustedes por medio de nosotros» (2 Corintios 5: 17-20 NVI).

¿No es esto emocionante? Usted es el portavoz de Cristo para decirle a aquella persona a la que 
no ha visto durante un tiempo que ella es de mucho valor para el Cielo. Que no se ha alejado 
tanto como para no poder regresar a Dios y, cuando se sienta lista, a la Iglesia Adventista.

Responsabilidades del Coordinador del Ministerio de 
Reconexión
El Coordinador del Ministerio de Reconexión ha de crear conciencia y preocupación por 
los miembros ausentes, preparar a los miembros activos para que se puedan relacionar 
adecuadamente con los miembros ausentes o exmiembros, y crear oportunidades para que se 
reconecten.

Responsabilidades
1.	 Canalizar la atención de la oración hacia los miembros ausentes. Cuando haya una 

sesión de oración en la iglesia, ayude a los miembros activos a recordar a los miembros 
ausentes. Muchas veces oramos por los que están en el hospital o los desempleados, 
pero a menos que alguien los mencione específicamente, no se incluye a los miembros 
inactivos en las listas de oración. Usted deberá asegurarse de que se haga. Una 
manera creativa podría ser señalando los asientos vacíos en la iglesia y mencionar 
al grupo congregado: «Estas sillas vacías representan a personas que antes estaban 
aquí. Recordemos a estas personas en la oración para que Dios pueda bendecir sus 
vidas abundantemente y nos dé la oportunidad de reconectarnos con ellas». No revele 
información confidencial, pero cuando sea prudente, mencione a las personas por 
nombre. Cuanto más especifico seamos, más motivación habrá para la reconexión.

2.	 Reunir y distribuir información. Consulte con AdventSource o con la Librería Adventista 
más cercana cuáles son los nuevos materiales relacionados con el Ministerio de 
Reconexión y adquiera copias para su iglesia. Con la ayuda del pastor y secretaria/o de la 
iglesia, cree una lista de miembros inactivos y manténgala actualizada. 

3.	 Organizar varias actividades de capacitación al año. Organice varias actividades de 
capacitación cada año para crear conciencia sobre el Ministerio de Reconexión. Puede 
comenzar con un seminario de invierno (enero/febrero) en el que provea bebidas 
calientes mientras interactúa con el grupo en la iglesia. Cuando llegue la primavera 
(abril/mayo) puede iniciar un club de libros para leer en casa, en el que las personas lean 
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libros recomendados y luego discutan las implicaciones que tienen para su congregación. 
Durante el verano la gente está ocupada con los campestres, las vacaciones, etcétera, 
así que puede organizar otra actividad de capacitación durante el otoño (septiembre/
octubre) en base a otro plan de estudios creativo. Vea la lista de recursos recomendados 
en la página 10 para obtener algunas ideas.

4.	 Coordinar con otros líderes. Cuando sea posible, trabaje en colaboración con otros 
líderes ministeriales para cambiar la mentalidad de su iglesia y hacer que sea favorable 
hacia los miembros ausentes. Si le gustaría poner en funcionamiento una Escuela 
Sabática nueva para los miembros inactivos, hable con el pastor y el director de Escuela 
Sabática y planifiquen juntos. Si quiere ayudar a los ujieres a ser más entusiastas con 
los quien nos honran con su presencia al regresar, reúnase con el líder de los ujieres y 
trabajen juntos en un plan de entrenamiento. Busque maneras de generar estos cambios.

5.	 Abogar por los miembros inactivos en las juntas de iglesia y en las reuniones de 
iglesia. Muchas veces los miembros activos hacen comentarios despectivos sobre los 
miembros inactivos y toman decisiones sin consultarles. Usted tiene la oportunidad de 
hablar en defensa de los inactivos y animar a otros a hacer lo mismo. Se deben seguir 
las recomendaciones de Mateo 18 en las congregaciones adventistas: Debe acudir 
primero a la persona para resolver los asuntos. Recuérdeles a los miembros de la junta 
que ellos no saben los detalles del estado espiritual espiritual de los demás. Muchos 
miembros inactivos aún tienen amistad con miembros activos, a pesar de que no asisten 
regularmente a la iglesia. Solicite que se suspendan las declaraciones hasta que se 
establezca más contacto. El rechazo o la vergüenza que puedan generar las acciones de 
los miembros inactivos no deben motivar la disciplina de la iglesia.

6.	 Motivar un equipo para que lleve a cabo este ministerio. El ministerio de Reconexión 
requiere de un equipo cuyos miembros tengan una pasión similar a la suya por alcanzar a 
los miembros ausentes. Busque voluntarios con habilidades complementarias para poder 
ensamblar un equipo efectivo. Si usted es extrovertido y le gusta visitar a la gente pero no 
organiza las tareas bien, invite a personas que sean estructuralmente hábiles para llevar 
a cabo tareas. Si usted disfruta reconectarse con adultos de mediana edad pero no tiene 
idea de cómo llamar la atención de los adultos jóvenes y de los jóvenes, invite a otros 
que puedan ayudarle con estos grupos. Establezca metas. Haga un calendario de eventos 
y actividades de visitación. Asegúrese de llevar a cabo sesiones de planificación, tomen 
buenas decisiones juntos, y motive a los demás para que hagan su trabajo bien y celebren 
las victorias que Dios genera en el Ministerio de Reconexión. Eso es buen liderazgo.

7.	 Solicitar presupuestos o recaudar fondos para hacer viable el ministerio. El Ministerio 
de Reconexión no durará mucho tiempo en su congregación si usted no tiene dinero 
para apoyar sus esfuerzos. Necesitará fondos para adquirir recursos de adiestramiento, 
materiales de oficina y regalos para los miembros inactivos. También necesitará 
dinero para cubrir los gastos de transporte y cuotas de inscripción para las sesiones 
de adiestramiento del ministerio impartidas por la asociación, unión, o la División 
Norteamericana. Trabaje con el pastor o tesorero/a de la iglesia para ver si pueden 
asignar fondos de la iglesia para este ministerio. Si no es posible, pregunte a la comisión 
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de finanzas si ellos pueden abrir una cuenta de fondos especial donde las personas puedan 
donar dinero específicamente para el ministerio de Reconexión. Antes de que haga estas 
peticiones, desarrolle un estimado razonable de gastos por categoría (viajes, recursos, 
regalos, materiales de oficina, etc.). Esté preparado para ajustar los números cuando sea 
necesario. trabaje en colaboración con sus colegas en el ministerio.

Cómo reconectar de forma efectiva
1.	 Provea un liderazgo efectivo. La actitud del pastor o los pastores y de los ancianos marcará 

el tono de la iglesia. Es necesario establecer una atmósfera positiva de aceptación y apoyo 
antes de que los miembros ausentes sean invitados a regresar. De no ser así, estos pueden 
sentirse lastimados nuevamente.

2.	 Identifique los patrones que predicen que alguien puede dejar la iglesia. Preste mucha 
atención a las señales que dan los miembros que se están desconectando. Es más fácil 
mantener la conexión mientras aún están asistiendo (aunque sea esporádicamente) que 
restablecerla cuando ya se han ido. 

3.	 Enseñe a escuchar bien. Escuchar efectivamente no es una habilidad innata, pero es 
extremadamente importante en el Ministerio de Reconexión. Los miembros de su iglesia 
necesitan desarrollar sus habilidades auditivas. ¡Esto beneficiará a todos los ministerios!

4.	 Reúnase fuera de la iglesia. A algunos miembros ausentes las instalaciones de la iglesia les 
traen malos recuerdos. Reunirse en otro lugar elimina esta posible barrera de reconexión. 
No se necesita estar «en la iglesia» para reconectarse. Ofrecer una serie de actividades 
agradables en varias localidades puede ser atractivo a los que no asisten frecuentemente.

5.	 Dé una buena impresión inicial. Cuando un miembro ausente decide asistir a la iglesia, la 
primera visita es crucial. No dé por sentado que los recepcionistas sabrán cómo manejar 
efectivamente la situación. Es necesario ponerlos al tanto y entrenarlos para esta clase 
de situaciones. De hecho, lo ideal es crear la costumbre de que cada miembro sea un 
recepcionista no oficial cariñoso.

6.	 Crea zonas seguras. Cuando un miembro inactivo regresa, necesita un lugar seguro para 
sanar y restablecer relaciones. Iniciar una clase de Escuela Sabática o grupo pequeño 
durante la semana que sea como un refugio para los miembros que regresan es una 
excelente idea. No ha de haber criticismo ni presiones para cambiar o comprometerse, sino 
solo aceptación, perdón y amor incondicional.

7.	 Sea muy incluyente. Hablen juntos, coman juntos, jueguen juntos, trabajen juntos. ¡Sean 
amigos! La principal razón por la que muchos dejan la iglesia es porque se sienten excluidos.

8.	 Establezca metas realistas. Algunos miembros ausentes regresan, otros no. algunos 
comienzan a asistir a iglesias de otras denominaciones. Cuando se acerque a ellos, algunos 
estarán enojados y podrían responder poco amigablemente. Recuerde que es el trabajo del 
Espíritu ablandar los corazones y convencerlos de la verdad. Nuestro deber es orar y ofrecer 
nuestra amistad.
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Principios para trabajar con los exmiembros y los 
miembros ausentes
Cuando trabaje con los miembros inactivos o exmiembros de la familia adventista es útil 
comprender estos principios:

1.	 La mayoría aún cree en las enseñanzas adventistas. Aunque no las practiquen, muchos 
siguen profundamente convencidos de las enseñanzas de la iglesia.

2.	 No necesitan sermones sobre su situación. Si usted se pone a señalarles sus pecados 
externos, se estará enfocando en sus problemas en vez de en Aquel que es la resolución 
de todos los problemas. Cuando los miembros inactivos miran a Cristo, obtienen 
esperanza y el valor para la victoria.

3.	 Muchos se sienten heridos por la iglesia y por otros adventistas. Escuchémoslos y 
pongámonos en sus zapatos. Ofrezcámosles nuestra amistad y respetemos sus opiniones.

4.	 Algunos creen que Dios no puede perdonarlos. Sienten que han ido demasiado lejos 
y que Dios no está dispuesto o no es capaz de perdonarlos y salvarlos. Tenemos la 
oportunidad de asegurarles la voluntad de Dios de perdonar y su deseo de salvar. Si 
nuestro corazón está lleno del amor de Dios, tendremos suficiente abastecimiento para 
compartir con aquellos en necesidad de encontrar el camino de regreso a la casa del Padre.

5.	 Algunas personas no compartirán sus verdaderos sentimientos a menos que haya 
confianza. Posiblemente actúen de cierta manera o digan ciertas cosas para ver si nos 
sorprendemos o los criticamos. Si reaccionamos de manera inadecuada, lo tomarán como 
una señal de nuestra desaprobación. Esto destruirá la oportunidad de ministrarles. Dígales 
que Dios los ama y nosotros también, y que los querremos con nosotros por la eternidad.

Diez consejos para reconectarse
Escrito por Paul Richardson, Coordinador del Ministerio de Reconexión de la Iglesia Adventista 
del Séptimo Día en Norteamérica 

¿Le gustaría que su iglesia se convirtiera en un imán para los miembros ausentes y otros que han 
dejado de asistir? Estas son algunas sugerencias que pueden ayudarlo a hacerlo realidad.

1.	 Haga una lista de las personas que no están asistiendo a la iglesia actualmente. Ore 
específicamente por cada uno de ellos, pidiéndole a Dios que bendiga sus vidas 
abundantemente.

2.	 Seleccione tres amigos de la lista y recuerde qué actividades hacían juntos y que podrían 
ayudarlo a lograr la reconexión.

3.	 Comuníquese con cada persona según el Espíritu Santo le vaya señalando el momento 
adecuado. Permita que la conversación inicial trate de cómo usted disfruta de la amistad 
de esa persona y dígale que desea reconectarse. No se desanime si experimenta reticencia 
inicial o rechazo.
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4.	 Dígales que tanto usted como los demás en la iglesia se sienten incompletos debido a 
su ausencia.

5.	 Busque una forma de reunirse en un área neutral. Vuelva a hacer uso de la lista de 
aquello que disfrutan juntos y háganlas de nuevo, o encuentre nuevas actividades que 
sean atractivas para la persona en la actualidad.

6.	 Permita que la amistad fluya. Pida a Dios que le dé paciencia sobre la falta de asistencia 
a la iglesia de estas personas. Eso es algo que sucederá cuando lo determine la 
Providencia. Usted no es responsable del momento.

7.	 Sea sincero con sus amigos mientras se reconecta. Admita sus luchas con Dios y con 
otros cristianos, si esa es su experiencia. Presentarse como una persona perfecta no 
ayudará a que pueda reconectarse.

8.	 Escuche lo que la persona tenga que decir. Si resulta apropiado, pregunte sobre su 
familia, su trabajo o su experiencia espiritual. Identifique la causa de su resentimiento.

9.	 Discúlpese por el dolor que pudieron haberle causado los miembros de la iglesia. Pídale 
que le de a un grupo pequeño de amigos verdaderos e inclusivos la oportunidad de 
reivindicarse por medio de una reunión de compañerismo con ellos.

10.	Abogue por ellos (especialmente cuando ellos no estén presentes). Explíqueles a 
los miembros activos que estos miembros inactivos aún mantienen el interés en los 
asuntos espirituales, y cuánto significa su amistad para usted y para otros. Pida a los 
miembros activos que se abstengan de emitir juicios sin fundamento sobre personas 
que realmente no comprenden o que ni siquiera conocen.

Sábado de regreso y bienvenida
Organizar un «sábado de bienvenida al hogar» creará la oportunidad de que las iglesias 
presenten un programa especial dedicado a los exmiembros y miembros inactivos. Las 
congregaciones organizarán con antelación un equipo especial  que se encargará de la 
planificación del programa, así como de contactar a los invitados. Se requiere de tiempo 
y energías para comunicar el deseo de la iglesia de que los miembros inactivos regresen y 
restablezcan relaciones.

La fecha oficial para el sábado de bienvenida al 
hogar en la División Norteamericana es el cuarto 
sábado de noviembre.

No es un programa, sino un 
cambio de paradigma
Los programas no son los que hacen que una 
persona regrese a la iglesia; ¡son personas las que 

Los relatos de Lucas 15 dejan 
claro que Dios va en busca de 
los perdidos, y no al revés. Como 
representantes de Dios, debemos 
asumir apasionadamente el 
ministerio de reconciliación, según 
se detalla en en 2 Corintios 5:17-20.
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lo hacen! Todos nos emocionamos con los nuevos métodos de ganar a los exmiembros, pero detrás 
de los buenos programas hay personas influenciadas por el Espíritu. Es por eso que este ministerio 
necesita ubicarse en el contexto de miembros de iglesia que:

•	 Reconocen la invitación bíblica de salir en busca de «las ovejas perdidas» con pasión.
•	 Experimentan la sensación de pérdida que produce que haya miembros que no están 

asistiendo a la iglesia.
•	 Oran por el deseo ferviente de hacer una prioridad que los miembros inactivos regresen.
•	 Creen que así como se mantienen abiertas las puertas de la iglesia para los nuevos miembros, 

hay que cerrar las puertas traseras para prevenir deserciones.

Conceptos importantes a tener en cuenta sobre las 
relaciones

•	 Muchos abandonan la iglesia por el dolor personal de acontecimientos que han vivido y la 
falta de apoyo de otros miembros más que por desacuerdos teológicos.

•	 A muchos de los miembros ausentes les gustaría tener la oportunidad de explicar lo que 
sucedió y porque se fueron.

•	 Cuando una persona está herida necesita tiempo para sanar, tiempo para reconocer que 
la iglesia desea que regrese, tiempo para reestablecer relaciones, y tiempo para desarrollar 
nuevamente su relación con la iglesia.

•	 La mayoría de los miembros inactivos prefieren reunirse con otro miembro de la iglesia antes 
de reunirse con el pastor.

•	 Cuanto más tiempo una persona se haya alejado, más atención necesitará para estar lista 
para regresar. Algunos han descubierto que en lo que respecta a los miembros inactivos, hay 
una correlación de una visita por cada año que se han ido de la iglesia antes de que regresen. 
No existen aún investigaciones que apoyen esto, pero es un recordatorio para el miembro 
activo de que no debe darse por vencido.

•	 La mayoría responde más al interés y atención personal que reciben, más que a una 
exposición de razones por las que deberían regresar a la iglesia.

Oportunidades creativas para reconectarse
Las actividades sociales atraen, pero dado que todos somos diferentes, la variedad es importante. 
Vaya más allá del voleibol en el gimnasio e intente algunas de estas ideas:

Club de lectura. Ya sea que se reúna con la persona una vez por semana o mensualmente, 
intercambie ideas por correo electrónico o utilice una combinación de métodos, esta es una 
oportunidad para leer libros que de alguna forma u otra no leería y obtener nuevos conocimientos.

Salidas a museos. Organice una visita a un museo local pequeño o una galería, o planifique un viaje 
a uno más grande. Luego vaya con el grupo a un café o comparta un día de campo al terminar.
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Teatro, ballet o concierto. Las ciudades más grandes suelen tener una gran variedad de 
actividad cultural, pero las ciudades pequeñas también las ofrecen. Revise con la casa de la 
cultura de su comunidad, las universidades del área o las escuelas secundarias.

Noche de micrófono abierto. Si hay poetas, músicos o comediantes en su grupo, esta es la 
oportunidad de exhibir sus talentos. Muchos talentos ocultos le sorprenderán.

Clases. ¿Hay algún cocinero talentoso en su congregación o comunidad que esté dispuesto 
a darle clases a su grupo? El grupo también podría estar interesado en cursos básicos de 
cuidado automotriz, de entrenamiento de mascotas o de pintura acrílica. ¡Contacte a expertos 
locales que puedan ayudar! 

Festival de cine. Si esta actividad existe en su comunidad, asista con su grupo. Si no la hay, 
busque los equipos necesarios y organice uno. Escoja un actor en particular, una década, 
localidad u otro tema para animar la discusión.

Servicio comunitario. Muchas organizaciones voluntarias y de beneficencia pueden 
informarle a su grupo sobre las oportunidades existentes o entrenarlo para funciones 
específicas, como tutoría, construcción, limpieza y más.

Actividades como éstas permite que los miembros inactivos traigan a otros amigos que no 
son miembros. Y también mitiga la presión de asistir a la iglesia. 

Evaluación del Ministerio de Reconexión
Todo ministerio se beneficia de una autoevaluación periódica. Sin embargo, en el Ministerio 
de Reconexión podría sentirse tentado a basar la evaluación de su éxito (o de su fracaso) 
únicamente en la cantidad de personas que han regresado a la iglesia. Recuerde que usted 
está corriendo un maratón, no una pequeña carrera de pocos metros. Dios es el que toca 
a las diferentes personas en sus respectivas situaciones espirituales. La convicción y la 
conversión son obra del Espíritu Santo. La responsabilidad suya consiste en permanecer 
alerta espiritualmente mientras prepara a la congregación para que reciba a los que deciden 
regresar, así como continuar buscando la amistad de los que no regresan.

No todos los que están desconectados se reconectarán. Respete su decisión. Dios respeta 
nuestras decisiones y espera que nosotros también hagamos lo mismo con los demás.

Asegúrese de que los miembros activos no se conviertan en miembros inactivos. Es mucho 
más fácil mantener la conexión que tratar de establecerla años después. Identifique las 
señales de que alguien se está alejando. En vez de decir: «Bueno, hay que darles su espacio», 
véalos como individuos que necesitan que usted se acerque a ellos como un conducto de la 
gracia de Dios a su vida.

Hay muchas personas cuyos nombres aún están en los libros y por los que un poco de 
atención, inclusión y amor los reactivará en su congregación. Trabaje primeramente con ellos.
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Elena G. de White dijo: «Si fuéramos bondadosos, corteses, compasivos y piadosos, habría 
cien conversiones [reconexiones] a la verdad donde ahora hay una sola» (Testimonios para la 
Iglesia, t. 9, p. 152).

Preguntas de reflexión
•	 ¿Tiene usted compañeros del grupo de oración que oren de manera continua por los 

miembros ausentes o los exmiembros?
•	 ¿Está iniciando actividades interesantes en otros lugares aparte de la sede de la iglesia?
•	 ¿Tiene una red social sólida que se preocupe por los exmiembros y por los miembros 

inactivos? ¿Está utilizando las redes sociales a su potencial máximo para su ministerio?
•	 ¿Esta su iglesia lista para recibir a los miembros que regresan? ¿Se ha esforzado en 

enseñar a los miembros de su iglesia la capacidad de saber escuchar y ha adiestrado a los 
recepcionistas y ujieres?

•	 ¿Tiene la congregación una actitud de aceptación e inclusión?
•	 ¿Cuenta con una Escuela Sabática segura (u otro grupo) para los miembros que regresan?
•	 ¿Sabe cuántos miembros inactivos hay en los libros de membrecía de su congregación?
•	 ¿Está tratando de ubicar a los exmiembros o miembros inactivos de otras iglesias que 

ahora viven en su área? ¿Está tratando de conectarse con ellos?
•	 ¿Ha creado un equipo que dirija a su congregación durante esta importante iniciativa?

Razones para volver
¿Por qué debería volver un miembro ausente? En parte, porque la iglesia lo necesita. Cada uno 
de estos miembros ausentes tiene una esfera de influencia que nadie más tiene. Dios origi-
nalmente los trajo a la congregación con un propósito. Hay un vacío en la iglesia porque ellos 
se han ido; un espacio vacío que solo ellos pueden llenar. Pero la razón más importante para 
reconectarlos es poder compartir con ellos la experiencia de estar cerca a Jesús.

En el libro Ten Who Returned, el coautor Tim Lale escribe que los que regresan a la iglesia 
primero han revitalizado su relación con Dios. Viven su propia experiencia con la zarza 
ardiente antes de volver a la iglesia. Esto no es algo que podemos planificar o programar. Solo 
podemos continuar ofreciendo amistad, oración, ánimo y aceptación, y esperar la obra del 
Espíritu Santo. 

Bienvenido al Ministerio de Reconexión. ¡Este podría convertirse en uno de los ministerios 
más importantes que haya existido en su iglesia!
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Recursos
Los siguientes recursos están disponibles en AdventSource. Para obtener una lista completa,  
visite AdventSource.org o llame al 402.486.8800.

An Indescribable Welcome Home (disponible solo en inglés) 
De Paul Richardson
La renovación de las amistades perdidas también forma parte de las buenas 
nuevas de Jesús y An Indescribable Welcome Home le ayudará a saber cómo 
empezar a hacerlo. Este libro hace uso de una serie de historias contadas 
por Jesús para describir cómo él quiere que nos relacionemos con aquellos 
que han dejado de asistir a la iglesia.  
No. de ref. #417835

 
Coming Close (disponible solo en inglés) 
De Curtis Rittenour 
En Coming Close, Curtis Rittenour va al meollo del asunto: nuestra urgente 
necesidad de redescubrir y participar en el método ministerial de Cristo. Los 
componentes de este ministerio incluyen mezclarse con la gente, mostrar 
compasión, atender las necesidades, ganar la confianza y guiar a la gente a 
Jesús. Coming Close es una guía práctica para todos los que queremos ver 
nuestras iglesias transformadas y dedicadas a la obra misionera. 
No. de ref. #417841

 
Loving Them Back Leading Them Home  
(disponible solo en inglés) 
De Barry Gane 
Muy probablemente usted conoce a alguien que se ha ido de la iglesia. 
Quizás sabe por qué se alejó, pero lo más probable es que no. Sin embargo, 
a usted le preocupa. Barry Gane explora las razones por las que tantos 
jóvenes deciden irse, analiza las complejidades de la mente adolescente, 
aborda las etapas del desarrollo de la fe y ofrece cinco estrategias para 
recuperar a los jóvenes que se han marchado.  
No. de ref. #416795
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Ten Who Came Back (disponible solo en inglés) 
De Tim Lale y Pat Habana 
Aunque usted nunca haya abandonado la iglesia,  seguramente conoce a 
alguien que lo ha hecho. Ten Who Came Back analiza los pensamientos, 
sentimientos y temores de diez personas que dejaron la iglesia, pero que 
regresaron con una dedicación renovada. Cada capítulo contiene una 
discusión y guía de estudio. 
No. de ref. #629510

 
The Inviting Church (disponible solo en inglés) 
De Mitchell L. Williams
The Inviting Church es una campaña para toda la iglesia, inspirada por 
el Espíritu, que la prepara para planificar, invitar y organizar actividades 
de evangelización y servicios especiales para los sábados. The Inviting 
Church no es una receta, sino una relación con Jesús que alimentará a su 
iglesia con el amor y el coraje para invitar a amigos, vecinos y familiares a 
sus eventos de evangelización. 
No. de ref. #419297
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