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Introduccion

Bienvenido al Ministerio de Reconexién, un ministerio que tiene el sorprendente potencial de
revitalizar la Iglesia Adventista del Séptimo Dia. Cada sabado, mas de un millén de exmiembros
o miembros inactivos de la Iglesia Adventista no estan presentes en ninguna congregacién de
Bermuda, Canada o los Estados Unidos. jEl nimero de asistencia en nuestras iglesias podria
cambiar drasticamente si todos ellos regresaran!

Sin embargo, la reconexion con los exmiembros o los miembros inactivos no es algo que se
obtiene con solo agitar una varita magica. Su actitud hacia los miembros inactivos, sus palabras
y acciones hacia ellos, asi como su compromiso en el tiempo tienen que estar enmarcados en
una actitud amorosa, perdonadora y comprensiva.

Ella crecié siendo adventista y asistia a la iglesia regularmente de nifia y adolescente.
Luego, sin embargo. atravesé momentos dificiles y decidié tomarse un fin de semana libre
de la iglesia. «Solo necesito pensar y dejar que todo retome su cauce», dijo. Pues, una
semana se convirtié en diez semanas y diez semanas se volvieron una década. Un dia, el
Espiritu Santo tocd su corazén y la convencié de que ella necesitaba regresar a la iglesia.

Asi que, el siguiente sadbado, lo hizo. Entré al estacionamiento de la iglesia y encontré
un lugar para estacionarse, pero no pudo salir del automévil. No porque las puertas
del automovil estuvieran trabadas, sino porque el temor vy la culpa la atormentaban. El
enemigo estaba trabajando horas extras en ese momento. «Tu sabes dénde has estado
y lo que has estado haciendo. ;Qué te hace pensar que mereces estar en la iglesia con
todas esas personas perfectas?», le susurré al oido.

Asi que ella saco la Biblia y oro mientras permanecia sentada en su automovil. Luego,
encendié el motor y se alejo, sin poder ir a la iglesia aquel dia. Esto sucedié varias veces
antes de que pudiera confesarle a una amiga lo que le estaba pasando. La siguiente
semana, fueron juntas a adorar a Dios y disfrutaron de la bienvenida que esta miembro
inactivo anhelaba.

Pensemos en todas esas almas que se quedan en los estacionamientos de las 6.000
Iglesias Adventistas del Séptimo Dia en Norteamérica cada sdbado y que alguna vez
adoraban en una congregacién adventista en algiin momento de sus vidas.

Analisis detallado

Diversas investigaciones demuestran que muchos miembros inactivos o exmiembros de

la iglesia piensan regularmente en Dios y la iglesia. La gran mayoria crecieron en hogares
adventistas. Solo 1 de 7 se bautizé como resultado de reuniones evangelisticas publicas.
Muchos aun se identifican con la Iglesia Adventista y sienten la necesidad de tener una relacién
con Dios. Desafortunadamente, muchos nunca se sintieron identificados con la congregacion.
Jamas los invitaron a los hogares de los miembros o nunca fueron visitados por los miembros.
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A cada 2 de 3 miembros no se les ha asignado
ninguna responsabilidad en la iglesia (fuente:
Why Do Adventists Quit Coming to Church?)

El 90 por ciento de los adventistas
gue dejan la iglesia aducen una de las

. . ) . siguientes tres razones:
El adventista que se aleja de la iglesia es por

lo general un adulto joven de mediana edad, 1. Han experimentado conflictos

divorciado o que nunca se caso, con pocos
amigos en la iglesia y con una carrera profesional
exigente. Muchos simplemente ya no ven la

con otro miembro de la
iglesia o con el pastor, por lo
general en asuntos que no son

iglesia como algo relevante o interesante. doctrinales

Cabe mencionar que la vida familiar es un factor 2
clave que afecta la participacién en la iglesia. Un '
divorcio suele precipitar el acto de abandonar

la iglesia. Los miembros inactivos son tres veces

mas propensos a divorciarse y volverse a casar 3. Demuestran una creciente
que los miembros activos, y son cuatro veces falta de interés en los temas
mas propensos a divorciarse y permanecer espirituales debido a falta de
solteros. entendimiento del evangelio,
que es lo que primeramente
nos conecta con Cristo.

Sienten que la iglesia no se
preocupa por ellos o sus
necesidades.

Segun los datos recopilados, estar soltero en la
Iglesia Adventista no es facil. Muchos solteros se
van porque no logran satisfacer sus necesidades, (Fuente: Center for Creative Ministry)
mas que por diferencias teoldgicas. Un

exmiembro dijo: «Sin duda la Iglesia Adventista

tiene la mejor teologia, pero eso no es suficienten.

Un editorial del boletin informativo electrénico Operation Reconnect’s Getting in Touch
declara: «Dispararles a los heridos es quiza el mayor pecado de la iglesia». Cuando alguien
estd afectado, necesita comprensién y cuidado, no indiferencia y criticas. En esta sociedad
cada vez mas aislada, muchos solo necesitan una sonrisa célida y un buen abrazo. Necesitan la
oportunidad de abrir sus corazones y derramar unas pocas lagrimas mientras los apoyamos a
través de su experiencia dolorosa.

Las cualidades que debe tener el Coordinador del
Ministerio de Reconexion

El Coordinador del Ministerio de reconexién exitoso asume el llamado biblico de buscar

a los hijos de Dios que se han extraviado. Debe sentir la pérdida que se experimenta

cuando miembros activos dejan de asistir a la iglesia, y ora para que los miembros de Ia

iglesia experimenten el deseo de volver a ganar a los que se han ido. El coordinador deberd
modelar las habilidades de reconexién a través del tacto, la bondad y la preocupacion por los
miembros ausentes. Debe entender que prestar atencién a aquellos que se estan yendo por la
puerta trasera de la iglesia es tan importante como abrir las puertas a los nuevos miembros.
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La comision

«Por lo tanto, si alguno esta en Cristo, es una nueva creacion. jLo viejo ha pasado, ha llegado ya
lo nuevo! Todo esto proviene de Dios, quien por medio de Cristo nos reconcilié consigo mismo
y nos dio el ministerio de la reconciliacion: esto es, que en Cristo, Dios estaba reconciliando al
mundo consigo mismo, no tomandole en cuenta sus pecados y encargandonos a nosotros el
mensaje de la reconciliacion. Asi que somos embajadores de Cristo, como si Dios los exhortara
a ustedes por medio de nosotros» (2 Corintios 5: 17-20 NVI).

¢No es esto emocionante? Usted es el portavoz de Cristo para decirle a aquella persona a la que
no ha visto durante un tiempo que ella es de mucho valor para el Cielo. Que no se ha alejado
tanto como para no poder regresar a Dios y, cuando se sienta lista, a la Iglesia Adventista.

Responsabilidades del Coordinador del Ministerio de
Reconexion

El Coordinador del Ministerio de Reconexién ha de crear conciencia y preocupaciéon por

los miembros ausentes, preparar a los miembros activos para que se puedan relacionar
adecuadamente con los miembros ausentes o exmiembros, y crear oportunidades para que se
reconecten.

Responsabilidades

1. Canalizar la atencién de la oracion hacia los miembros ausentes. Cuando haya una
sesién de oracién en la iglesia, ayude a los miembros activos a recordar a los miembros
ausentes. Muchas veces oramos por los que estan en el hospital o los desempleados,
pero a menos que alguien los mencione especificamente, no se incluye a los miembros
inactivos en las listas de oracién. Usted debera asegurarse de que se haga. Una
manera creativa podria ser sefialando los asientos vacios en la iglesia y mencionar
al grupo congregado: «Estas sillas vacias representan a personas que antes estaban
aqui. Recordemos a estas personas en la oracién para que Dios pueda bendecir sus
vidas abundantemente y nos dé la oportunidad de reconectarnos con ellas». No revele
informacion confidencial, pero cuando sea prudente, mencione a las personas por
nombre. Cuanto mas especifico seamos, mas motivacion habra para la reconexion.

2. Reuniry distribuir informacion. Consulte con AdventSource o con la Libreria Adventista
mas cercana cuales son los nuevos materiales relacionados con el Ministerio de
Reconexién y adquiera copias para su iglesia. Con la ayuda del pastor y secretaria/o de la
iglesia, cree una lista de miembros inactivos y manténgala actualizada.

3. Organizar varias actividades de capacitacion al afio. Organice varias actividades de
capacitacion cada afo para crear conciencia sobre el Ministerio de Reconexién. Puede
comenzar con un seminario de invierno (enero/febrero) en el que provea bebidas
calientes mientras interacttiia con el grupo en la iglesia. Cuando llegue la primavera
(abril/mayo) puede iniciar un club de libros para leer en casa, en el que las personas lean
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libros recomendados y luego discutan las implicaciones que tienen para su congregacion.
Durante el verano la gente esta ocupada con los campestres, las vacaciones, etcétera,
asi que puede organizar otra actividad de capacitacion durante el otofio (septiembre/
octubre) en base a otro plan de estudios creativo. Vea la lista de recursos recomendados
en la pagina 10 para obtener algunas ideas.

4. Coordinar con otros lideres. Cuando sea posible, trabaje en colaboracion con otros
lideres ministeriales para cambiar la mentalidad de su iglesia y hacer que sea favorable
hacia los miembros ausentes. Si le gustaria poner en funcionamiento una Escuela
Sabatica nueva para los miembros inactivos, hable con el pastor y el director de Escuela
Sabéatica y planifiquen juntos. Si quiere ayudar a los ujieres a ser mas entusiastas con
los quien nos honran con su presencia al regresar, retinase con el lider de los ujieres y
trabajen juntos en un plan de entrenamiento. Busque maneras de generar estos cambios.

5. Abogar por los miembros inactivos en las juntas de iglesia y en las reuniones de
iglesia. Muchas veces los miembros activos hacen comentarios despectivos sobre los
miembros inactivos y toman decisiones sin consultarles. Usted tiene la oportunidad de
hablar en defensa de los inactivos y animar a otros a hacer lo mismo. Se deben seguir
las recomendaciones de Mateo 18 en las congregaciones adventistas: Debe acudir
primero a la persona para resolver los asuntos. Recuérdeles a los miembros de la junta
que ellos no saben los detalles del estado espiritual espiritual de los demas. Muchos
miembros inactivos aln tienen amistad con miembros activos, a pesar de que no asisten
regularmente a la iglesia. Solicite que se suspendan las declaraciones hasta que se
establezca mas contacto. El rechazo o la verglienza que puedan generar las acciones de
los miembros inactivos no deben motivar la disciplina de la iglesia.

6. Motivar un equipo para que lleve a cabo este ministerio. El ministerio de Reconexién
requiere de un equipo cuyos miembros tengan una pasion similar a la suya por alcanzar a
los miembros ausentes. Busque voluntarios con habilidades complementarias para poder
ensamblar un equipo efectivo. Si usted es extrovertido y le gusta visitar a la gente pero no
organiza las tareas bien, invite a personas que sean estructuralmente habiles para llevar
a cabo tareas. Si usted disfruta reconectarse con adultos de mediana edad pero no tiene
idea de como llamar la atencion de los adultos jovenes y de los jovenes, invite a otros
que puedan ayudarle con estos grupos. Establezca metas. Haga un calendario de eventos
y actividades de visitacion. Asegurese de llevar a cabo sesiones de planificacion, tomen
buenas decisiones juntos, y motive a los demas para que hagan su trabajo bien y celebren
las victorias que Dios genera en el Ministerio de Reconexién. Eso es buen liderazgo.

7. Solicitar presupuestos o recaudar fondos para hacer viable el ministerio. El Ministerio
de Reconexién no durard mucho tiempo en su congregacion si usted no tiene dinero
para apoyar sus esfuerzos. Necesitard fondos para adquirir recursos de adiestramiento,
materiales de oficina y regalos para los miembros inactivos. También necesitara
dinero para cubrir los gastos de transporte y cuotas de inscripcién para las sesiones
de adiestramiento del ministerio impartidas por la asociacién, unién, o la Divisién
Norteamericana. Trabaje con el pastor o tesorero/a de la iglesia para ver si pueden
asignar fondos de la iglesia para este ministerio. Si no es posible, pregunte a la comision
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de finanzas si ellos pueden abrir una cuenta de fondos especial donde las personas puedan
donar dinero especificamente para el ministerio de Reconexién. Antes de que haga estas
peticiones, desarrolle un estimado razonable de gastos por categoria (viajes, recursos,
regalos, materiales de oficina, etc.). Esté preparado para ajustar los nimeros cuando sea
necesario. trabaje en colaboracién con sus colegas en el ministerio.

Como reconectar de forma efectiva

1.

Provea un liderazgo efectivo. La actitud del pastor o los pastores y de los ancianos marcara
el tono de laiglesia. Es necesario establecer una atmadsfera positiva de aceptacion y apoyo
antes de que los miembros ausentes sean invitados a regresar. De no ser asi, estos pueden
sentirse lastimados nuevamente.

Identifique los patrones que predicen que alguien puede dejar la iglesia. Preste mucha
atencidn a las senales que dan los miembros que se estan desconectando. Es mas facil
mantener la conexion mientras aln estan asistiendo (aunque sea esporadicamente) que
restablecerla cuando ya se han ido.

Enseiie a escuchar bien. Escuchar efectivamente no es una habilidad innata, pero es
extremadamente importante en el Ministerio de Reconexién. Los miembros de su iglesia
necesitan desarrollar sus habilidades auditivas. jEsto beneficiarad a todos los ministerios!

Reunase fuera de la iglesia. A algunos miembros ausentes las instalaciones de la iglesia les
traen malos recuerdos. Reunirse en otro lugar elimina esta posible barrera de reconexion.
No se necesita estar «en la iglesia» para reconectarse. Ofrecer una serie de actividades
agradables en varias localidades puede ser atractivo a los que no asisten frecuentemente.

Dé una buena impresion inicial. Cuando un miembro ausente decide asistir a la iglesia, la
primera visita es crucial. No dé por sentado que los recepcionistas sabran cémo manejar
efectivamente la situacion. Es necesario ponerlos al tanto y entrenarlos para esta clase
de situaciones. De hecho, lo ideal es crear la costumbre de que cada miembro sea un
recepcionista no oficial carinoso.

Crea zonas seguras. Cuando un miembro inactivo regresa, necesita un lugar seguro para
sanary restablecer relaciones. Iniciar una clase de Escuela Sabatica o grupo pequeino
durante la semana que sea como un refugio para los miembros que regresan es una
excelente idea. No ha de haber criticismo ni presiones para cambiar o comprometerse, sino
solo aceptacion, perdén y amor incondicional.

Sea muy incluyente. Hablen juntos, coman juntos, jueguen juntos, trabajen juntos. ;Sean
amigos! La principal razén por la que muchos dejan la iglesia es porque se sienten excluidos.

Establezca metas realistas. Algunos miembros ausentes regresan, otros no. algunos
comienzan a asistir a iglesias de otras denominaciones. Cuando se acerque a ellos, algunos
estaran enojados y podrian responder poco amigablemente. Recuerde que es el trabajo del
Espiritu ablandar los corazones y convencerlos de la verdad. Nuestro deber es orar y ofrecer
nuestra amistad.
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Principios para trabajar con los exmiembros y los
miembros ausentes

Cuando trabaje con los miembros inactivos o exmiembros de la familia adventista es util
comprender estos principios:

1. La mayoria atin cree en las ensefanzas adventistas. Aunque no las practiquen, muchos
siguen profundamente convencidos de las ensefanzas de la iglesia.

2. No necesitan sermones sobre su situacion. Si usted se pone a sefalarles sus pecados
externos, se estard enfocando en sus problemas en vez de en Aquel que es la resolucién
de todos los problemas. Cuando los miembros inactivos miran a Cristo, obtienen
esperanza vy el valor para la victoria.

3. Muchos se sienten heridos por la iglesia y por otros adventistas. Escuchémoslos y
pongamonos en sus zapatos. Ofrezcamosles nuestra amistad y respetemos sus opiniones.

4. Algunos creen que Dios no puede perdonarlos. Sienten que han ido demasiado lejos
y que Dios no esta dispuesto o no es capaz de perdonarlos y salvarlos. Tenemos la
oportunidad de asegurarles la voluntad de Dios de perdonar y su deseo de salvar. Si
nuestro corazon esta lleno del amor de Dios, tendremos suficiente abastecimiento para
compartir con aquellos en necesidad de encontrar el camino de regreso a la casa del Padre.

5. Algunas personas no compartiran sus verdaderos sentimientos a menos que haya
confianza. Posiblemente actien de cierta manera o digan ciertas cosas para ver si nos
sorprendemos o los criticamos. Si reaccionamos de manera inadecuada, lo tomaradn como
una sefal de nuestra desaprobacién. Esto destruira la oportunidad de ministrarles. Digales
qgue Dios los ama y nosotros también, y que los querremos con nosotros por la eternidad.

Diez consejos para reconectarse

Escrito por Paul Richardson, Coordinador del Ministerio de Reconexién de la Iglesia Adventista
del Séptimo Dia en Norteamérica

¢Le gustaria que su iglesia se convirtiera en un iman para los miembros ausentes y otros que han
dejado de asistir? Estas son algunas sugerencias que pueden ayudarlo a hacerlo realidad.

1. Haga una lista de las personas que no estan asistiendo a la iglesia actualmente. Ore
especificamente por cada uno de ellos, pidiéndole a Dios que bendiga sus vidas
abundantemente.

2. Seleccione tres amigos de la lista y recuerde qué actividades hacian juntos y que podrian
ayudarlo a lograr la reconexién.

3. Comuniquese con cada persona segun el Espiritu Santo le vaya sefalando el momento
adecuado. Permita que la conversacion inicial trate de cémo usted disfruta de la amistad
de esa persona y digale que desea reconectarse. No se desanime si experimenta reticencia
inicial o rechazo.
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4. Digales que tanto usted como los demas en la iglesia se sienten incompletos debido a
Su ausencia.

5. Busque una forma de reunirse en un area neutral. Vuelva a hacer uso de la lista de
aquello que disfrutan juntos y haganlas de nuevo, o encuentre nuevas actividades que
sean atractivas para la persona en la actualidad.

6. Permita que la amistad fluya. Pida a Dios que le dé paciencia sobre la falta de asistencia
a la iglesia de estas personas. Eso es algo que sucedera cuando lo determine la
Providencia. Usted no es responsable del momento.

7. Sea sincero con sus amigos mientras se reconecta. Admita sus luchas con Dios y con
otros cristianos, si esa es su experiencia. Presentarse como una persona perfecta no
ayudara a que pueda reconectarse.

8. Escuche lo que la persona tenga que decir. Si resulta apropiado, pregunte sobre su
familia, su trabajo o su experiencia espiritual. Identifique la causa de su resentimiento.

9. Disculpese por el dolor que pudieron haberle causado los miembros de la iglesia. Pidale
que le de a un grupo pequeno de amigos verdaderos e inclusivos la oportunidad de
reivindicarse por medio de una reunién de companerismo con ellos.

10. Abogue por ellos (especialmente cuando ellos no estén presentes). Expliqueles a
los miembros activos que estos miembros inactivos ain mantienen el interés en los
asuntos espirituales, y cuanto significa su amistad para usted y para otros. Pida a los
miembros activos que se abstengan de emitir juicios sin fundamento sobre personas
que realmente no comprenden o que ni siquiera conocen.

Sabado de regreso y bienvenida

Organizar un «sabado de bienvenida al hogar» creara la oportunidad de que las iglesias
presenten un programa especial dedicado a los exmiembros y miembros inactivos. Las
congregaciones organizaran con antelacién un equipo especial que se encargara de la
planificacion del programa, asi como de contactar a los invitados. Se requiere de tiempo
y energias para comunicar el deseo de la iglesia de que los miembros inactivos regresen y
restablezcan relaciones.

La fecha oficial para el sdbado de bienvenida al

hogar en la Divisién Norteamericana es el cuarto

sabado de noviembre. Los relatos de Lucas 15 dejan
claro que Dios va en busca de
los perdidos, y no al revés. Como

NO es. un programa’ sino un representantes de Dios, debemos
CambIO de paradlgma asumir apasionadamente el

ministerio de reconciliacion, segiin

Los programas no son los que hacen que una se detalla en en 2 Corintios 5:17-20.

persona regrese a la iglesia; json personas las que
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lo hacen! Todos nos emocionamos con los nuevos métodos de ganar a los exmiembros, pero detras
de los buenos programas hay personas influenciadas por el Espiritu. Es por eso que este ministerio
necesita ubicarse en el contexto de miembros de iglesia que:

e Reconocen la invitacion biblica de salir en busca de «las ovejas perdidas» con pasion.

e Experimentan la sensacién de pérdida que produce que haya miembros que no estan
asistiendo a la iglesia.

e Oran por el deseo ferviente de hacer una prioridad que los miembros inactivos regresen.

e Creen que asi como se mantienen abiertas las puertas de la iglesia para los nuevos miembros,
hay que cerrar las puertas traseras para prevenir deserciones.

Conceptos importantes a tener en cuenta sobre las
relaciones

e Muchos abandonan la iglesia por el dolor personal de acontecimientos que han vivido y la
falta de apoyo de otros miembros mas que por desacuerdos teoldgicos.

e A muchos de los miembros ausentes les gustaria tener la oportunidad de explicar lo que
sucedioé y porque se fueron.

e Cuando una persona estd herida necesita tiempo para sanar, tiempo para reconocer que
la iglesia desea que regrese, tiempo para reestablecer relaciones, y tiempo para desarrollar
nuevamente su relaciéon con la iglesia.

e La mayoria de los miembros inactivos prefieren reunirse con otro miembro de la iglesia antes
de reunirse con el pastor.

e Cuanto mas tiempo una persona se haya alejado, mas atencién necesitara para estar lista
para regresar. Algunos han descubierto que en lo que respecta a los miembros inactivos, hay
una correlacién de una visita por cada afno que se han ido de la iglesia antes de que regresen.
No existen alin investigaciones que apoyen esto, pero es un recordatorio para el miembro
activo de que no debe darse por vencido.

e La mayoria responde mas al interés y atencién personal que reciben, mas que a una
exposicidn de razones por las que deberian regresar a la iglesia.

Oportunidades creativas para reconectarse

Las actividades sociales atraen, pero dado que todos somos diferentes, la variedad es importante.
Vaya mas alla del voleibol en el gimnasio e intente algunas de estas ideas:

Club de lectura. Ya sea que se retina con la persona una vez por semana o mensualmente,
intercambie ideas por correo electrénico o utilice una combinacién de métodos, esta es una
oportunidad para leer libros que de alguna forma u otra no leeria y obtener nuevos conocimientos.

Salidas a museos. Organice una visita a un museo local pequeno o una galeria, o planifique un viaje
a uno mas grande. Luego vaya con el grupo a un café o comparta un dia de campo al terminar.
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Teatro, ballet o concierto. Las ciudades mas grandes suelen tener una gran variedad de
actividad cultural, pero las ciudades pequeinas también las ofrecen. Revise con la casa de la
cultura de su comunidad, las universidades del area o las escuelas secundarias.

Noche de micréfono abierto. Si hay poetas, musicos o comediantes en su grupo, esta es la
oportunidad de exhibir sus talentos. Muchos talentos ocultos le sorprenderan.

Clases. ;Hay algun cocinero talentoso en su congregacion o comunidad que esté dispuesto

a darle clases a su grupo? El grupo también podria estar interesado en cursos basicos de
cuidado automotriz, de entrenamiento de mascotas o de pintura acrilica. jContacte a expertos
locales que puedan ayudar!

Festival de cine. Si esta actividad existe en su comunidad, asista con su grupo. Si no la hay,
busque los equipos necesarios y organice uno. Escoja un actor en particular, una década,
localidad u otro tema para animar la discusion.

Servicio comunitario. Muchas organizaciones voluntarias y de beneficencia pueden
informarle a su grupo sobre las oportunidades existentes o entrenarlo para funciones
especificas, como tutoria, construccion, limpieza y mas.

Actividades como éstas permite que los miembros inactivos traigan a otros amigos que no
son miembros. Y también mitiga la presién de asistir a la iglesia.

Evaluacion del Ministerio de Reconexion

Todo ministerio se beneficia de una autoevaluacién periddica. Sin embargo, en el Ministerio
de Reconexién podria sentirse tentado a basar la evaluacién de su éxito (o de su fracaso)
Unicamente en la cantidad de personas que han regresado a la iglesia. Recuerde que usted
esta corriendo un maratén, no una pequefa carrera de pocos metros. Dios es el que toca

a las diferentes personas en sus respectivas situaciones espirituales. La convicciéony la
conversién son obra del Espiritu Santo. La responsabilidad suya consiste en permanecer
alerta espiritualmente mientras prepara a la congregacién para que reciba a los que deciden
regresar, asi como continuar buscando la amistad de los que no regresan.

No todos los que estan desconectados se reconectaran. Respete su decisiéon. Dios respeta
nuestras decisiones y espera que nosotros también hagamos lo mismo con los demas.

Asegurese de que los miembros activos no se conviertan en miembros inactivos. Es mucho
mas facil mantener la conexion que tratar de establecerla afos después. Identifique las
sefales de que alguien se estd alejando. En vez de decir: «Bueno, hay que darles su espacio»,
véalos como individuos que necesitan que usted se acerque a ellos como un conducto de la
gracia de Dios a su vida.

Hay muchas personas cuyos nombres alin estan en los libros y por los que un poco de
atencion, inclusién y amor los reactivara en su congregacion. Trabaje primeramente con ellos.

GUIA DE INICIO RAPIDO PARA EL MINISTERIO DE RECONEXION
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Elena G. de White dijo: «Si fuéramos bondadosos, corteses, compasivos y piadosos, habria
cien conversiones [reconexiones] a la verdad donde ahora hay una sola» (Testimonios para la
Iglesia, t. 9, p. 152).

Preguntas de reflexion

e ;Tiene usted companeros del grupo de oraciéon que oren de manera continua por los
miembros ausentes o los exmiembros?

e ;Estd iniciando actividades interesantes en otros lugares aparte de la sede de la iglesia?

e ;Tiene una red social sélida que se preocupe por los exmiembros y por los miembros
inactivos? ;Esta utilizando las redes sociales a su potencial maximo para su ministerio?

e ;Esta suiglesia lista para recibir a los miembros que regresan? ;Se ha esforzado en
ensenar a los miembros de su iglesia la capacidad de saber escuchar y ha adiestrado a los
recepcionistas y ujieres?

e ;Tiene la congregacién una actitud de aceptacién e inclusién?
e ;Cuenta con una Escuela Sabatica segura (u otro grupo) para los miembros que regresan?
e ;Sabe cuantos miembros inactivos hay en los libros de membrecia de su congregaciéon?

e ;Esta tratando de ubicar a los exmiembros o miembros inactivos de otras iglesias que
ahora viven en su area? ;Esta tratando de conectarse con ellos?

e ;Ha creado un equipo que dirija a su congregacion durante esta importante iniciativa?

Razones para volver

¢Por qué deberia volver un miembro ausente? En parte, porque la iglesia lo necesita. Cada uno
de estos miembros ausentes tiene una esfera de influencia que nadie mas tiene. Dios origi-
nalmente los trajo a la congregacion con un propésito. Hay un vacio en la iglesia porque ellos
se han ido; un espacio vacio que solo ellos pueden llenar. Pero la razén mas importante para
reconectarlos es poder compartir con ellos la experiencia de estar cerca a Jesus.

En el libro Ten Who Returned, el coautor Tim Lale escribe que los que regresan a la iglesia
primero han revitalizado su relacién con Dios. Viven su propia experiencia con la zarza
ardiente antes de volver a la iglesia. Esto no es algo que podemos planificar o programar. Solo
podemos continuar ofreciendo amistad, oracién, animo y aceptacioén, y esperar la obra del
Espiritu Santo.

Bienvenido al Ministerio de Reconexién. jEste podria convertirse en uno de los ministerios
mas importantes que haya existido en su iglesia!

GUIA DE INICIO RAPIDO PARA EL MINISTERIO DE RECONEXION



Recursos

Los siguientes recursos estan disponibles en AdventSource. Para obtener una lista completa,
visite AdventSource.org o llame al 402.486.8800.

TFOLLOW

AN INDESCRIBABLE
WELCOME HOME

IFOLLOW

Fa

COMING
CLOSE

Jesus" method of reaching people

Barry Gane

An Indescribable Welcome Home (disponible solo en inglés)

De Paul Richardson

La renovacién de las amistades perdidas también forma parte de las buenas
nuevas de Jesus y An Indescribable Welcome Home le ayudara a saber cdmo
empezar a hacerlo. Este libro hace uso de una serie de historias contadas
por Jesus para describir como él quiere que nos relacionemos con aquellos
gue han dejado de asistir a la iglesia.

Ne. de ref. #417835

Coming Close (disponible solo en inglés)

De Curtis Rittenour

En Coming Close, Curtis Rittenour va al meollo del asunto: nuestra urgente
necesidad de redescubrir y participar en el método ministerial de Cristo. Los
componentes de este ministerio incluyen mezclarse con la gente, mostrar
compasion, atender las necesidades, ganar la confianza y guiar a la gente a
Jesus. Coming Close es una guia practica para todos los que queremos ver
nuestras iglesias transformadas y dedicadas a la obra misionera.

Ne. de ref. #417841

Loving Them Back Leading Them Home

(disponible solo en inglés)

De Barry Gane

Muy probablemente usted conoce a alguien que se ha ido de la iglesia.
Quizas sabe por qué se alejo, pero lo mas probable es que no. Sin embargo,
a usted le preocupa. Barry Gane explora las razones por las que tantos
jovenes deciden irse, analiza las complejidades de la mente adolescente,
aborda las etapas del desarrollo de la fe y ofrece cinco estrategias para
recuperar a los jévenes que se han marchado.

Ne. de ref. #416795
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TamnLale 4 PatHabada

MITCHELL L, WILLIAMS

Ten Who Came Back (disponible solo en inglés)

De Tim Lale y Pat Habana

Aunque usted nunca haya abandonado la iglesia, seguramente conoce a
alguien que lo ha hecho. Ten Who Came Back analiza los pensamientos,
sentimientos y temores de diez personas que dejaron la iglesia, pero que
regresaron con una dedicacién renovada. Cada capitulo contiene una
discusién y guia de estudio.

Ne. de ref. #629510

The Inviting Church (disponible solo en inglés)

De Mitchell L. Williams

The Inviting Church es una campana para toda la iglesia, inspirada por

el Espiritu, que la prepara para planificar, invitar y organizar actividades
de evangelizacion y servicios especiales para los sabados. The Inviting
Church no es una receta, sino una relacién con Jesus que alimentara a su
iglesia con el amor y el coraje para invitar a amigos, vecinos y familiares a
sus eventos de evangelizacion.

Ne. de ref. #419297
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Ministerio de Reconexion

Esta Guia de inicio rapido para el Ministerio de Reconexion esta llena de
informacién importante para ayudarlo a comenzar o revitalizar este ministerio

en su iglesia. Esta guia contiene una descripcion del trabajo, instrucciones para
comenzar, consejos para mantener un ministerio exitoso, sugerencias para resolver
problemas, recursos recomendados y mas. Ya sea que sea nuevo en este ministerio
o un voluntario experimentado, esta Guia de inicio rapido le inspirarda muchas
ideas utiles que podra poner en practica de inmediato en su iglesia local.

Otros titulos de la serie de Guia de inicio rdpido incluyen:
e Ministerio Personal
e Ministerio de Recepcionistas
e Diaconos y diaconisas
e Coordinador de intereses

Para obtener una lista completa de los titulos de las Guias de inicio rapido, visite
AdventSourceEspanol.org
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