Responsable des ministeres de la femme

Une description de ministére pour les responsables de I'Eglise locale

Introduction

La Bible nous offre un éclairage tres intéressant sur le rdle des femmes. Les femmes
de la Bible étaient des femmes d’affaires, des juges, des femmes au foyer, pour ne
citer que celles-ci. Ainsi la femme chrétienne est appelée a vivre sa vie selon le
grand potentiel de développement qu’elle possede et en utilisant ses aptitudes.

Les femmes chrétiennes sont compatissantes et manifestent une sagesse qui vient
de Dieu. Elles choisissent d’agir, d’étre des voix qui proclament un meilleur
chemin, d’étre des aides qui font une différence tangible, de travailler a renforcer
spirituellement les membres ainsi que les non-membres dans la communauté. Les
femmes chrétiennes s’engagent a changer le monde a travers la priere et le partage
de leur foi en Dieu.

Jésus, notre modele, prenait soin des femmes (Marc 7 ; Luc 7, 8 et 13) en leur
redonnant I’estime d’elles mémes et en leur faisant prendre conscience de leur
valeur en tant qu’€tres humains. Les besoins de plus en plus complexes des femmes
dans la société nord-américaine et 1’église font des ministeres de la femme une
grande priorité dans 1’église. « Elles peuvent accomplir un ministére qui ne peut
I’étre par des hommes. Elles peuvent s’approcher des cceurs de personnes qui sont
inaccessibles aux hommes. Leur concours est nécessaire. » (Evangelism, page

465 - Evangéliser, page 418, Ellen G. White). « Pourquoi ne se rendent-elles pas
compte de leurs propres capacités et ne réalisent-elles pas que ce sont des dons de
Dieu ? Pourquoi ne s’efforcent-elles pas de les utiliser autant que possible pour
faire le bien, faire avancer le travail de réformation, le cheminement de la vérité et
étendre la véritable bonté dans le monde ? » (Welfare Ministry, page 161). « Que
la femme réalise le caractere sacré de son ouvrage et, dans la force et la crainte de
Dieu, accepte sa mission » (Testimonies for the Church, Vol.3, page 564).

Les femmes ont recu comme mandat d’utiliser les talents et opportunités donnés
par Dieu pour mener son plan éternel a terme. Partager la bonne nouvelle est une
responsabilité qui incombe a tous ceux qui se nomment chrétiens. Si I’église devait
ne pas utiliser pleinement les dons des femmes, son corps ne profiterait pas de la
liberté intérieure qui lui permet de mieux s’épanouir. Elle perdrait le bénéfice des
dons spirituels et intellectuels de plus de la moitié de ses membres. Les femmes
ressentiraient cette perte et ceux de qui elles pourraient s’occuper perdraient
également I’aide nécessaire. Les ministeres de la femme implique d’encourager les
femmes a découvrir et a faire usage de leur dons.

Fonctions de la responsable des ministéres de la femme
Les taches principales de la responsable des ministeres de la femme sont les
suivantes :

* Nommée par le comité de nomination de I’église locale. Les qualifications
requises sont une nature sensible et attentionnée, une compréhension
spirituelle et claire du dessein de Dieu pour les femmes et une grande
attention aux besoins et soucis généraux des femmes.

e Membre du comité d’église
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e (Euvre en tant que présidente du comité des ministeres de la femme
pour encourager les idées et les plans visant a exploiter au maximum les
contributions des femmes a la mission de 1’église. La présidente proposera un
ordre du jour, animera la discussion et facilitera la cohésion du groupe grace
a un partage de détails personnels, la priere et la communion.

e Aide I’église a répondre aux besoins spirituels, émotionnels et intellectuels
des femmes dans les diverses étapes de leur vie et a faire face a leur diversité
culturelle.

* Mets en place un environnement qui encourage la productivité, récompense
les efforts et I'initiative, et crée a une atmosphere spirituelle dans laquelle
chaque femme pourra grandir.

 Evalue les besoins des femmes de 1’église grice a des sondages et entretiens,
et développe des programmes et activités qui comblent les besoins identifiés.

e Travaille en étroite collaboration avec le pasteur et la directrice des
ministeres de la femme de la fédération locale.

e Envoie des rapports réguliers a la directrice des ministeres de la femme de la
fédération.

e Défend les inquiétudes, besoins et contributions des femmes aupres de
I’église. Tient les membres au courant de ce qui se passe dans les ministeres
de la femme et de leurs contributions a la vie de I’église. Cette responsabilité
implique de prendre la parole pendant les ministéres personnels, le moment
des annonces ou I’Ecole du sabbat pour partager avec la congrégation dans
son ensemble, d’agir en tant qu’agent de liaison entre les femmes de 1’église
et les membres du comité d’église, d’aider le comité a ne pas perdre de vue
les besoins des femmes dans 1’église et, de reconnaitre les ministeres de la
femme comme significatifs et essentiels a la croissance et a la dynamique de
I’église.

Ressources
Pour une liste de ressources conseillées, de t€léchargements gratuits et de sites
internet, visitez MinistryKits.AdventSource.org

Pour une liste compléte de ressources, visitez AdventSource.org, sélectionnez
I’onglet Magasin puis choisissez votre ministere.

Vous pouvez joindre AdventSource par téléphone au 402.486.8800 pour de plus
amples informations ou si vous avez des questions sur le ministere. Pour des
articles, des vidéos et des téléchargements gratuits en rapport avec le ministere,
visitez AdventSource.org.
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